Нормативы штатной численности 
стационарных организаций социального обслуживания, 
их структурных подразделений

Таблица № 1 
Дом-интернат для престарелых и инвалидов 

Административно-хозяйственная часть

	
№ п/п
	
Наименование должности
	Количество штатных единиц

	
	
	Количество плановых коек

	
	
	от 51
до 150 чел.
	от 151 до 300 чел.
	свыше 300 чел.

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Директор 
	1,0
	1,0
	1,0

	2.
	Заместитель директора по общим вопросам 
	1,0
	1,0
	1,0

	3.
	Заместитель директора по медицинской части
	-
	1,0/ 1,0 при наличии лежачих свыше 200 коек
	1,0/ 1,0 при наличии лежачих свыше 200 коек

	4.
	Главная медицинская сестра
	-
	1,0
	1,0

	5.
	Заместитель директора по пожарной безопасности
	1,0
	1,0
	1,0

	6.
	Юрисконсульт
	1,0
	1,0
	1,0

	7.
	Главный бухгалтер, бухгалтер, кассир, экономист
	4,0
	5,0
	6,0

	8.
	Программист
	1,0
	1,0
	1,0

	9.
	Секретарь-машинистка, делопроизводитель
	2,0
	2,0
	2,0

	10.
	Начальник хозяйственного отдела, заведующий складом,
кладовщик, агент по снабжению
	2,5
	5,0
	5,0

	11.
	Инженер по охране труда и технике безопасности
	0,5
	1,0
	1,0

	12.
	Специалист гражданской обороны
	0,5
	1,0
	1,0

	13.
	Специалист по кадрам
	1,0
	2,0
	2,0

	14.
	Инженер (систем водоснабжения, канализации,  отопления, вентиляции, кондиционирования и теплоснабжения), техник (систем водоснабжения, канализации,  отопления, вентиляции, кондиционирования и теплоснабжения), слесарь-сантехник, электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования, слесарь по ремонту и обслуживанию систем вентиляции и кондиционирования, оператор котельной (при отсутствии централизованного отопления), рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	9,0
	11,0
	11,0

	15.
	Водитель автомобиля (на 1 автомобиль)
	1,0
	1,0
	1,0

	16.
	Подсобный (транспортный) рабочий
	0,5
	1,0
	1,0

	17.

	Гардеробщик (на 150 номеров при наличии гардеробной), лифтер (на лифт), маляр, столяр, уборщик производственных и служебных помещений, садовник (при наличии сада), рабочий по благоустройству, уборщик территории (в соответствии с нормами по уборке площади), сторож (вахтер), специалист по пожарной безопасности 
	12,0
	15,5
	15,5



II. Социально-психологическое отделение

	
№ п/п
	
Наименование должности
	Количество штатных единиц

	
	
	Количество плановых коек

	
	
	от 51
до 150 чел.
	от 151 до 
300 чел.
	свыше 300 чел.

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Заведующий отделением
	1,0
	1,0
	1,0

	2.
	Психолог 
	0,5
	1,0
	1,0

	3.
	Юрисконсульт 
	1,0
	1,0
	1,0

	4.
	Документовед (делопроизводитель, администратор) 
	1,0
	1,0
	1,0



III. Социально-медицинское отделение

	
№ п/п
	
Наименование
должности
	Количество штатных единиц

	
	
	Количество плановых коек

	
	
	от 51
до 150 чел.
	от 151 до 300 чел.
	свыше 300 чел.

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Заведующий отделением
	1,0
	1,0
	1,0

	2.
	Врач-терапевт
	1,0
	1,0 на 100 коек
вместе с должностью заведующего
	1,0 на 100 коек
вместе с должностью заведующего

	3.
	Врач – психиатр
	-
	1,0 на 200 коек
	1,0 на 200 коек

	4.
	Врач-невролог
	-
	1,0 на 200 коек
	1,0 на 200 коек

	5.
	Врач-окулист
	-
	0,5
	1,0

	6.
	Врач-стоматолог
	-
	0,5
	1,0

	7.
	Врач-лор
	-
	0,5
	1,0

	8.
	Врач-хирург
	-
	0,5
	1,0

	9.
	Фельдшер 
	-
	1,0
	1,0

	10.
	Старшая медицинская сестра
	1,0
	1,0
	1,0

	11.
	Медицинская сестра процедурная (на кабинет)
	1,0
	1,0
	1,0

	12.
	Медицинская сестра по физиотерапии 
	1,0 на 100 коек
	1,0 на 100 коек
	1,0 на 100 коек

	13.
	Медицинская сестра по массажу
	1,0 на 100 коек
	1,0 на 100 коек
	1,0 на 100 коек

	14.
	Инструктор по лечебной физкультуре   
	Численность устанавливается, исходя из действующих расчетных норм нагрузки и объема работы

	15.
	Лаборант 
	1,0
	1,0
	1,0

	16.
	Фармацевт 
	-
	1,0
	1,0

	17.
	Медицинский дезинфектор
	1,0
	1,0
	2,0

	18.
	Санитарка-уборщица
	3,0
	5,0
	5,0



IV. Отделение милосердия
(из расчета на 25 коек)

	
№ п/п
	
Наименование должности
	Количество штатных единиц

	
	
	Количество плановых коек

	
	
	от 51
до 150 чел.
	от 151 
до 300 чел.
	свыше 300 чел.

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Заведующий отделением 
	1,0 
	1,0 
	1,0 

	2.
	Старшая медицинская сестра 
	1,0

	1,0

	1,0


	3.
	Медицинская сестра  
	5,0
в сутки
	5,0
в сутки
	5,0
в сутки

	4.
	Медицинская сестра по массажу
	1,0  на 50 коек
	1,0  на 50 коек
	1,0 на 50 коек

	5.
	Сестра - хозяйка                       
	1,0
	1,0
	1,0

	6.
	Санитарка палатная  
	1,0 на 5
коек
в сутки
	1,0 на 5 коек
в сутки
	1,0 на 5 коек
в сутки

	7.
	Санитарка-буфетчица
	2,0
	2,0
	2,0

	8.
	Санитарка-ванщица
	5,0
	5,0
	5,0

	9.
	Санитарка-уборщица
	1,0 на 40 коек
	1,0 на 40 коек
	1,0 на 40 коек

	10.
	Санитарка ритуального зала на 50 коек
	1,0
	1,0
	1,0



V.  Социально-реабилитационное отделение

	
№ п/п
	
Наименование должности
	Количество штатных единиц

	
	
	Количество плановых коек

	
	
	от 51
до 150 чел.
	от 151 
до 300 чел.
	свыше 300 чел.

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Заведующий отделением
	1,0
	1,0
	1,0

	2.
	Инструктор по трудовой терапии (на 50 человек, которым разрешена трудотерапия)
	1,0
	1,0
	1,0

	3.
	Воспитатель (на 25 инвалидов молодого возраста)
	1,0
	1,0
	1,0

	4.
	Библиотекарь 
	1,0
	1,0
	1,0

	5.
	Культорганизатор 
	1,0
	1,0
	1,0

	6.
	Киномеханик (при наличии киноустановки)
	0,5
	0,5
	1,0



VI. Бытовое обслуживание 

	
№ п/п
	
Наименование должности
	Количество штатных единиц

	
	
	Количество плановых коек

	
	
	от 51
до 150 чел.
	от 151 
до 300 чел.
	свыше 300 чел.

	1
	2
	4
	5
	6

	1.
	Заведующий отделением
	1,0
	1,0
	1,0

	2.
	Заведующий прачечной
	1,0
	1,0
	1,0

	3.
	Машинист по стирке и ремонту спецодежды (белья)
	2,0
	3,0
	6,0

	4.
	Кастелянша
	1,0
	1,0
	1,0

	5.
	Швея
	2,0
	2,0
	3,0

	6.
	Парикмахер
	2,0
	2,0
	3,0

	7.
	Обувщик по ремонту обуви
	0,5
	1,0
	1,0



VII. Персонал кухни, столовой

	

№ п/п
	


Наименование должности
	Количество штатных единиц

	
	
	Количество плановых коек

	
	
	до 100 чел
	от 101 до 200 чел
	от 201 до 250 чел
	от 251 до 300 чел
	от 301 до 350 чел
	от 351 до 400 чел
	от 401 до 450 чел
	от 451 до 500 чел
	от 501 до 600 чел

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.
	Заведующий столовой, шеф-повар, повар, официант, изготовитель пищевых полуфабрикатов, мойщик посуды, кухонный рабочий
	8,0
	10
	11
	13
	14
	15
	16
	18
	19




  Таблица № 2
Психоневрологический интернат

I. Административно-хозяйственная часть

	
№ п/п
	
Наименование должности
	Количество штатных единиц

	
	
	Количество плановых коек

	
	
	до 100 
	от 101
до 300
	от 301 до 500 
	свыше 500 чел.

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Директор 
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	2.
	Заместитель директора по общим вопросам 
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.
	Заместитель директора по медицинской части
	-
	1,0/1,0 при наличии лежачих  свыше 200 человек
	1,01,0/1,0 при наличии лежачих  свыше 200 человек
	1,0/1,0 при наличии лежачих  свыше 200 человек

	4.
	Главная медицинская сестра
	
	
	1,0
	1,0

	5.
	Заместитель директора по пожарной безопасности
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	6.
	Юрисконсульт
	1,0
	1,0
	2,0
	2,0

	7.
	Главный бухгалтер, бухгалтер, кассир, экономист
	3,0
	6,0
	7,0
	7,0

	8.
	Программист
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	9.
	Секретарь-машинистка, делопроизводитель
	1,0
	2,0
	2,0
	2,0

	10.
	Начальник хозяйственного отдела, заведующий складом, кладовщик, агент по снабжению
	3,0
	5,0
	5,0
	6,0

	11.
	Инженер по охране труда и технике безопасности
	0,5
	1,0
	1,0
	1,0

	12.
	Специалист гражданской обороны
	0,5
	1,0
	1,0
	1,0

	13.
	Специалист по кадрам
	1,0
	2,0
	2,0
	3,0

	14.
	Инженер (систем водоснабжения, канализации,  отопления, вентиляции, кондиционирования и теплоснабжения), техник (систем водоснабжения, канализации,  отопления, вентиляции, кондиционирования и теплоснабжения), слесарь-сантехник, электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования, слесарь по ремонту и обслуживанию систем  вентиляции и кондиционирования, оператор котельной (при отсутствии централизованного отоплении),
рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	7,0
	10,0
	12,0
	13,0

	15.
	Гардеробщик (на 150 номеров при наличии гардеробной)
	-
	1,0
	1,0
	1,0

	16.
	Водитель автомобиля (на 1 автомобиль)
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	17.
	Подсобный (транспортный) рабочий
	0,5
	1,0
	1,0
	1,0

	18.
	Лифтер (на лифт), маляр, столяр,
уборщик производственных и служебных помещений,
садовник (при наличии сада),
рабочий по благоустройству
уборщик территории (в соответствии с нормами по уборке площади), сторож (вахтер), специалист по пожарной безопасности
	12,0
	13,0
	14,5
	14,5



II. Социально-психологическое отделение

	
№ п/п
	
Наименование должности
	Количество штатных единиц

	
	
	Количество плановых коек

	
	
	до 100 
	от 101
до 300 
	от 301 до 500 
	свыше 500 

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Заведующий отделением
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	2.
	Психолог 
	0,5
	1,0
	1,0
	1,0

	3.
	Делопроизводитель (документовед, администратор)
	1,0
	1,0
	2,0
	3,0

	4.
	Юрисконсульт
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0



III. Социально-медицинское отделение

	
№ п/п
	
Наименование должности
	Количество штатных единиц

	
	
	Количество плановых коек

	
	
	до 100 
	от 101
до 300 
	от 301 до 500 
	свыше 500 

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Заведующий отделением                  
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	2.
	Врач-терапевт
	0,5
	1,5
	2,0
	3,0

	3.
	Врач – психиатр    на 50 коек                  
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	4.
	Врач-невролог
	-
	1,0
	1,0
	1,0

	5.
	Врач-окулист
	-
	-
	1,0
	1,0

	6.
	Врач-лор
	-
	-
	-
	1,0

	7.
	Врач-хирург
	-
	-
	-
	1,0

	8.
	Фельдшер 
	-
	1,0
	2,0
	3,0

	9.
	Врач - стоматолог
	-
	1,0
	1,0
	1,0

	10.
	Старшая медицинская сестра
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	11.
	Медицинская сестра процедурная на кабинет
	1,0

	1,0

	1,0

	1,0


	12.
	Медицинская сестра по физиотерапии 
	0,5
	1,0 на 150 коек
	1,0 на 150 коек
	1,0 на 150 коек

	13.
	Медицинская сестра по массажу
	0,5
	1,0 на 100 коек
	1,0 на 100 коек
	1,0 на 100 коек

	14.
	Инструктор по лечебной физкультуре
	0,5
	Численность устанавливается, исходя из действующих расчетных норм нагрузки и объема работы, но не менее 1,0 – на учреждение

	15.
	Лаборант 
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	16.
	Заведующий аптекой 
	-
	1,0
	1,0
	1,0

	17.
	Фармацевт 
	-
	-
	1,0
	1,0

	18.
	Медицинский дезинфектор
	0,5
	1,0
	1,0
	2,0

	19.
	Сестра - хозяйка  
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0 

	20
	Санитарка сопровождающая на 30 коек
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	21.
	Санитарка уборщица 
	2,0
	5,0 
	5,0 
	5,0 



IV. Отделение милосердия (из расчета на 25 коек)

	
№ п/п
	
Наименование должности
	Количество штатных единиц

	
	
	Количество плановых коек

	
	
	до 100 
	от 101
до 300 
	от 301 до 500 
	свыше 500 

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Заведующий отделением                  
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	2.
	Старшая медицинская сестра 
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.
	Медицинская сестра 
	5,0
в сутки            
	5,0
в сутки            
	5,0
в сутки            
	5,0
в сутки            

	4.
	Медицинская сестра по массажу
	1,0 на 50 коек
	1,0 на 50 коек 
	1,0 на 
50 коек 
	1,0 на 
50 коек 

	5.
	Сестра - хозяйка  
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0 

	6.
	Санитарка палатная  
	5,0
в сутки            
	5,0 
в сутки            
	5,0 
в сутки            
	5,0
в сутки            

	7.
	Санитарка-буфетчица 
	 2,0
	 2,0
	 2,0
	 2,0

	8.
	Санитарка ваннщица 
	5,0
	5,0 
	5,0 
	5,0 

	9.
	Санитарка уборщица на 30 коек
	1,0
	1,0 
	1,0 
	1,0 

	10.
	Санитарка ритуального зала на 50 коек
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0



V. Общее отделение

	
№ п/п
	
Наименование должности
	Количество штатных единиц

	
	
	Количество плановых коек

	
	
	до 100 
	от 101
до 300 
	от 301 до 500 
	свыше 500 

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Заведующий отделением                  
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	2.
	Старшая медицинская сестра 
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.
	Медицинская сестра на 15 коек            
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	4.
	Медицинская сестра  на 20 коек
	1,0
в сутки
	1,0
в сутки            
	1,0
в сутки            
	1,0
в сутки            

	5.
	Сестра - хозяйка  
	2,0
	3,0
	4,0
	4,0 

	6.
	Санитарка палатная   на  10 коек  
	1,0
в сутки            
	1,0
в сутки            
	1,0 
в сутки            
	1,0 
в сутки            

	7.
	Санитарка ваннщица на 50 коек
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	8.
	Санитарка буфетчица на 50 коек
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	9.
	Санитарка уборщица на 30 коек
	1,0
	1,0 
	1,0 
	1,0 




VI. Социально-реабилитационное отделение

	
№ п/п
	
Наименование должности
	Количество штатных единиц

	
	
	Количество плановых коек

	
	
	до 100 
	от 101
до 300 
	от 301 до 500 
	свыше 500 

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Заведующий отделения
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	2.
	Инструктор по трудовой терапии (на 10 человек, которым разрешена трудотерапия)
	0,5
	1,0
	1,0
	1,0

	3.
	Воспитатель (на 25 инвалидов молодого возраста)
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0

	4.
	Библиотекарь
	0,5
	0,5
	1,0
	1,0

	5.
	Культорганизатор
	0,5
	1,0
	1,0
	1,0

	6.
	Делопроизводитель (документовед, администратор)
	1,0
	1,0
	2,0
	2,0




VII. Бытовое обслуживание

	
№ п/п
	
Наименование должности
	Количество штатных единиц

	
	
	Количество плановых коек

	
	
	до 100
	от 101
до 300
	от 301 до 500
	свыше 500

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Заведующий отделением
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	2.
	Заведующий прачечной
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.
	Машинист по стирке и ремонту спецодежды (белья)
	1,0
	2,0
	4,0
	6,0

	4.
	Кастелянша
	0,5
	1,0
	1,0
	1,0

	5.
	Швея
	1,0
	2,0
	2,0
	3,0

	6.
	Парикмахер
	1,0
	2,0
	2,0
	3,0

	7.
	Обувщик по ремонту обуви
	0,5
	1,0
	1,0
	1,0




VII. Персонал кухни, столовой

	

№ п/п
	


Наименование должности
	Количество штатных единиц

	
	
	Количество плановых коек

	
	
	до 100 чел
	от 101 до 200 чел
	от 201 до 250 чел
	от 251 до 300 чел
	от 301 до 350 чел
	от 351 до 400 чел
	от 401 до 450 чел
	от 451 до 500 чел
	от 501 до 600 чел

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.
	Заведующий столовой, шеф-повар, повар, официант, изготовитель пищевых полуфабрикатов, мойщик посуды, кухонный рабочий
	8,0
	10
	11
	13
	14
	15
	16
	18
	19







Таблица № 3

Детский дом-интернат для умственно отсталых детей 
(из расчета на 200 детей-инвалидов)

I. Административно-хозяйственная часть учреждения
	№ п/п
	Наименование должности
	Количество штатных единиц

	1
	2
	3

	1.
	Директор
	1,0

	2.
	Заместитель директора по общим вопросам
	1,0

	3.
	Заместитель директора по медицинской части
	1,0

	4.
	Заместитель директора по воспитательной и реабилитационной работе
	1,0

	5.
	Заместитель директора по пожарной безопасности
	1,0

	6.
	Юрисконсульт
	2,0

	7.
	Главный бухгалтер, бухгалтер, кассир
	4

	8.
	[bookmark: _GoBack]Программист
	1,0

	9.
	Делопроизводитель, секретарь-машинистка
	2,0

	10.
	Начальник хозяйственного отдела, заведующий складом, кладовщик, агент по снабжению
	5,0

	11.
	Инженер по охране труда и технике безопасности
	1,0

	12.
	Специалист гражданской обороны
	1,0

	13.
	Специалист по кадрам
	2,0

	14.
	Инженер (систем водоснабжения, канализации,  отопления, вентиляции, кондиционирования и теплоснабжения),
техник (систем водоснабжения, канализации,  отопления, вентиляции, кондиционирования и теплоснабжения),
слесарь-сантехник, электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	10,0

	15.
	Водитель автомобиля (на 1 автомобиль)
	1,0

	16.
	Подсобный  рабочий
	10,0

	17.
	Гардеробщик, лифтер, столяр, уборщик производственных и служебных помещений, садовник (при наличии сада), уборщик территории (в соответствии с нормами по уборке площади), сторож (вахтер)-4-5 при круглосуточном режиме работы по 1 человеку в смену
	15,0

	18.
	Специалист по пожарной безопасности
	2,0

	19.
	Библиотекарь, культорганизатор, музыкальный руководитель
	3,0

	20.
	Дезинфектор
	1,0

	21.
	Экспедитор
	1,0

	22.
	Грузчик
	1,0

	23.
	Сестра-хозяйка
	1,0

	24.
	Машинист насосных установок
	4-5 при круглосуточном режиме работы по 1 человеку в смену

	25.
	Оператор кабельной
	4-5 круглосуточно



II. Приемное отделение

	№ п/п
	Наименование должности
	Количество штатных единиц

	1
	2
	3

	1.
	Заведующий отделением
	1,0

	2.
	Делопроизводитель (документовед, администратор)
	1,0

	3.
	Психолог
	1,0

	4.
	Медицинская сестра
	4,0

	5.
	Помощник воспитателя
	1,0

	6.
	Санитарка-уборщица
	4,0



III. Отделение медико-социальной реабилитации детей-инвалидов (наполняемость групп – не более 12 детей-инвалидов)

	№ п/п
	Наименование должности
	Количество штатных единиц

	1
	2
	3

	1.
	Заведующий отделением
	1,0

	2.
	Врач - психиатр
	1,0

	3.
	Врач-терапевт
	2,0

	4.
	Стоматолог
	0,5

	5.
	Психолог
	2,0

	6.
	Главная медицинская сестра
	1,0

	7.
	Врач-педиатр
	1,0

	8.
	Врач-физиотерапевт
	1,0

	9.
	Врач по лечебной физкультуре
	1,0

	10.
	Педагог - дефектолог
	1,0

	11.
	Делопроизводитель (документовед, администратор)
	1,0

	12.
	Инструктор-методист по лечебной физкультуре
	1,0 на 75 детей-инвалидов, самостоятельно передвигающихся

	13.
	Медицинский дезинфектор
	1,0

	14.
	Медицинская сестра процедурная на кабинет
	1,0

	15.
	Медицинская сестра по массажу
	2,0

	16.
	Медицинская сестра по физиотерапии
	1,0

	17.
	Медицинская сестра стерилизационной
	1,0

	18.
	Фармацевт
	1,0

	19.
	Социальный педагог
	1,0

	
	
	

	20.
	Сестра-хозяйка
	1,0

	21.
	Реабилитолог
	2,0



IV. Отделение психолого-педагогической помощи
(наполняемость групп – не более 12 детей-инвалидов)

	№ п/п
	Наименование должности
	Количество штатных единиц

	1
	2
	3

	1.
	Заведующий отделением
	1,0

	2.
	Делопроизводитель (документовед, администратор)
	1,0

	3.
	Психолог
	1,0

	4.
	Врач-психотерапевт
	1,0

	5.
	Логопед
	2,0

	6.
	Педагог-дефектолог
	1,0

	7.
	Социальный педагог
	2,0

	8.
	Методист
	1,0

	9.
	Воспитатель (при круглосуточном содержании)
	по 2 на  группу в сутки

	10.
	Воспитатель
	3 на 1 группу

	11.
	Реабилитолог
	1,0

	12.
	Медицинская сестра
	1,0 на 48 коек в сутки

	13.
	Санитарка
	по 4 на группу в сутки



V. Отделение социально-консультативной  помощи
	№ п/п
	Наименование должности
	Количество штатных единиц

	1
	2
	3

	1.
	Заведующий отделением
	1,0

	2.
	Делопроизводитель (документовед, администратор)
	1,0

	3.
	Юрисконсульт 
	1,0



VI. Отделение милосердия
(из расчета 5 реабилитационных групп по 5 человек)
	№ п/п
	Наименование должности
	Количество штатных единиц

	1
	2
	3

	1.
	Заведующий отделением
	1,0

	2.
	Старшая медицинская сестра 
	1,0

	3.
	Медицинская сестра
	1,0 в сутки

	4.
	Медицинская сестра по массажу
	1,0

	5.
	Санитарка
	по 10,0 в сутки

	6.
	Сестра-хозяйка
	1,0

	7.
	Инструктор-методист по лечебной физкультуре
	1,0

	8.
	Буфетчик  
	2,5 

	9.
	Уборщик  
	2,5 

	10.
	Реабилитолог
	1,0

	11.
	Воспитатель 
	2,0 в сутки



VII. Бытовое обслуживание 
	№ п/п
	Наименование должности
	Количество штатных единиц

	
	
	Количество плановых коек от 200

	1
	2
	3

	1.
	Заведующий прачечной
	1,0

	2.
	Машинист по стирке и ремонту спецодежды (белья)
	5,0

	3.
	Швея
	3,0

	4.
	Парикмахер
	2,0



Примечание:
1. Количество специалистов по пожарной безопасности вводится на учреждение и филиалы учреждений. При площади зданий более 7000,0 кв.м. вводятся дополнительные ставки специалистов по пожарной безопасности по 2 ставки на смену.
2.  Должность оператора котельной вводится при наличии котельной на балансе учреждения по нормативам численности рабочих котельных установок и тепловых сетей.
3. Количество штатных единиц уборщика производственных и служебных помещений устанавливается из расчета: одна единица на каждые 500 кв. м убираемой площади, но не менее одной на учреждение.
4. Должность водителя автомобиля вводится при наличии автомобиля.
5. Должности врачей-специалистов, медицинской сестры по массажу, медицинской сестры по физиотерапии,  инструктора по лечебной физкультуре, лаборанта вводятся при наличии медицинской лицензии на данный вид деятельности, оборудования и оборудованных помещений в соответствии с требованиями СанПиНов.
